1. Ville de Liege

Place du Marché, 2 — 4000 Liége

" CONSEIL COMMUNAL

CONVOCATION

Liége, le 8 décembre 2017

LE COLLEGE COMMUNAL,
a Fhonneur d'inviter Mesdames et Messieurs les membres du Conseil
communal a se réunir a I'Hotel de Ville, Place du marché,
le lundi 18 décembre 2017 a 18 heures 30

ORDRE DU JOUR
SEANCE PUBLIQUE

Interpellations au Collége communal.

M. le BOURGMESTRE
1.
Adoption du budget ordinaire de la Zone de police pour I'exercice 2018.
2.
Adoption du budget extraordinaire de la Zone de police pour I'exercice 2018.

3.

Fixation du nombre d'emplois vacants d'Inspecteur Opérationnel dans le cadre de la
mobilité 2017 05, constitution d'une réserve de recrutement a l'emploi d'Inspecteur
Opérationnel, et choix du mode de sélection.

4,

Fixation du nombre d'emplois vacants d'Inspecteur de Quartier dans le cadre de la
mobilité 2017 05, constitution d'une réserve de recrutement & 'emploi d'Inspecteur de
Quartier, et choix du mode de sélection.

3.

Creation d'un emplacement réservé aux personnes handicapées, a hauteur de
I'immeuble n°54, rue de la Forge a 4030 LIEGE.



6.

Création d'un emplacement réservé aux personnes handicapées, a l'opposé de
l'immeuble n°9, rue des Buissons a 4000 LIEGE.

7.

Création d'un emplacement réservé aux personnes handicapées, a hauteur de
i'immeuble n°12, rue des Porteuses d'eau a 4020 LIEGE.

8.

Création d'un emplacement réservé aux personnes handicapées, a hauteur de
l'immeuble n°13, rue des Primeroses a 4020 LIEGE.

9.

Création d'un emplacement réservé aux personnes handicapées, a hauteur de
limmeuble n°58, rue Denis Sotiau a 4020 LIEGE.

10.

Suppression d'un emplacement réservé aux personnes handicapées, a hauteur du n°24,
rue des Muguets a 4020 LIEGE.

11.

Adoption du texte de la convention entre la Région wallonne et la Ville de Liége réglant
l'octroi par la Région wallonne d'une subvention pour 2017 A la Ville de Liége pour la
réalisation des projets relatifs a la Politique des grandes Villes.

12.

Adoption du texte de la convention a conclure avec la SPI+, dont I'objet est la cession du
marche public " DIGITAL CITIES - déploiement d'une infrastructure de connectivité des

sites d'intérét public, par l'intermédiaire de points d'accés sans fil et développement d'un
portail d'accueil des utilisateurs "

M. I'Echevin FIRKET

13.

Adoption du texte de la convention réglant I'octroi par ia Région wailonne d’'une
subvention a la Ville de Liége afin de réaliser des projets visant 4 répondre a des
investissements souhaités par la Ville de Liége et la Région et favorisant la mobilité en
lien avec le tram.



14.

Adoption du budget communal de 'exercice 2018 ainsi que les projections
quinquennales.

15.

Approbation du budget pour I'exercice 2018 du Centre public d'Action Sociale de Liege.

16.

Adoption de la convention relative a l'octroi d'un prét d'aide exceptionnelle
complémentaire pour I'année 2017 pour la piscine Sauveniére - Jonfosse

17.

Adoption de la convention relative & I'octroi d'un prét d'aide extraordinaire a long terme
conclu dans le cadre du fonctionnement du C.R.A.C. pour 'année 2017 afin de couvrir le
colt des cotisations de responsabilisation 2016 de la Ville de Liége, de son C.PA.S. et
de sa zone de Police.

18.

Adoption de la convention relative a I'octroi d'un prét d'aide extraordinaire pour ['année
2017 pour les communes frappées par la crise économique et sidérurgique.

19.

Communication relative & I'approbation du Cahier de Modifications Budgétaires 2017 par
les autorités de tutelle.

20.

Communication relative a I'approbation par les autorités de tutelle du reglement relatif a
la redevance communale sur la délivrance de documents administratifs, sur le traitement
de demandes d'autorisation et de permis et leur délivrance, et sur I'exécution de travaux
administratifs pour les exercices d'imposition 2018-2019.

21.

Communication relative a I'approbation par les autorités de tutelle du réglement relatif
aux droits d'occupation de vairie pour les exercices d'imposition 2018-2019.

22.

Demande de préts d'aide extraordinaire 2018 pour les communes frappées par la crise
€conomique et sidérurgique ainsi que pour la piscine Sauveniére - Jonfosse.



23.

Sollicitation d'un prét d'aide extraordinaire a long terme pour I'année 2018 d'une durée de
20 ans afin de couvrir le colt des cotisations de responsabilisation 2017 de la Ville de
Liége, de son C.P.A.S., de sa Zone de Police - mandate le Collége communal pour
approuver les termes de la convention telle qu'elle lui sera transmise par le Centre
Régional d'Aide aux Communes et de la lui transmettre en quatre exemplaires originaux
et ce, une fois approbation de cette derniére par le Gouvernement wallon.

24,

Approbation du 2éme cahier de modifications budgétaires 2017 de la Fabrique d'église
« Sainte-Julienne » - sise rue Naniot, 173 a 4000 Liége — tel que soumis.

25.

Approbation du 1er cahier de modifications budgétaires 2017 de la Fabrique d’église
« Saint-Joseph (Grivegnée) » - sise rue Belleflamme, 137 a 4030 Liége — tel que soumis.

26.

Approbation du 1er cahier de modifications budgétaires 2017 de la Fabrique d'église
« Saint-Remi » - sise rue Vaudrée, 86 a 4031 Angleur ~ tel que soumis.

27.

Approbation du 1er cahier de modifications budgétaires 2017 de la Fabrique d’église
« Saint-Antoine et Sainte-Catherine » - sise rue de la Cité, 1B & 4000 Liége — tel que
soumis.

28.

Décision de prolonger le bail de droit commun entre la Ville et 'TASBL CREASOL -
adoption de I'avenant & la convention de bail de droit commun modifiant les conditions du
bail du 27/10/15 relatif a un immeuble sis rue Saint-Léonard, 163/0001 a 4000 LIEGE.

29.

Echange avec soulte de deux parcelles de terrain sises place Saint-Etienne et rue
Lambert Lombard.

30.

Authentification de la resiliation du bail emphytéotique du 19 mai 1995 conclu entre la
Ville de Liége et I'Université de Liége.



Mme I'Echevin YERNA

31.

Prise de connaissance des résultats de I'enquéte publique organisée dans le cadre de la
demande de permis d’'urbanisme (n° 85838) pour restaurer, transformer et agrandir le
batiment "Baar-Lecharlier" en vue d'aménager des bureaux pour un Hub créatif et de la
demande de modification de voiries communales - margue son accord sur la modification
des voiries communales (place Saint-Etienne et rue Lambert Lombard).

32.

Prise de connaissance des résultats de I'enquéte publique organisée dans le cadre de la
demande de permis d’'urbanisme (n° 85838) pour restaurer, transformer et agrandir le
batiment "Baar-Lecharlier" en vue d'aménager des bureaux pour un Hub créatif et de la
demande de modification de voiries communales et de 'avis favorable du Collége
provincial - arrét de la modification du plan d'alignement de la Place Saint-Etienne a 4000
Liege.

33.

Adoption des prévisions de trésorerie de la Régie Fonciére de Stationnement et de
Services de Liége pour 'année 2018.

M. I'Echevin HUPKENS

34.

Qctroi de la gratuité d'accés aux collections permanentes dans les musées communaux
pour les étudiants et les jeunes de moins de 26 ans, dans le cadre du projet
"Réinventons Ligége".

35.

Adoption du texte de l'accord de coopération entre |a Ville et la Fondation d’Utilité
Publique "Fondation Liége - Patrimoine"

36.

Adoption de la modification du réglement du Prix Dacos dans le domaine des Arts
plastiques, réservé aux graveurs de moins de trente ans - Prix bi-annuel.

37.

Prise d'acte de la décision du Collége communal de procéder a l'imputation et 'exécution
de la dépense portant sur les frais d'encadrement d'oeuvres prétées par la Bibliothéque

Royale de Belgique devant figurer a I'exposition "Ernest de Baviére, un Prince liégeois
dans I'Europe moderng”



38.

Prise d'acte de la decision du Collége communal de procéder a l'imputation et I'exécution
de la dépense portant sur les frais relatifs a |la location de déshumidificateurs lors d'un
sinistre dégats des eaux, le 21/10/20186, dans les réserves muséales situées rue du
Fourneau.

39.

Prise d'acte de Ia décision du Collége communal de procéder a l'imputation et I'exécution
de la dépense portant sur les frais relatifs a une intervention technique en urgence sur la
porte coulissante automatique du Grand Curtius.

40.

Prise d'acte de la décision du Collége communal de procéder a l'imputation et 'exécution
de la dépense de procéder a l'imputation et a I'exécution des dépenses découlant du
marcheé du gardiennage des musées de la Ville de Liége,la Boverie et le Grand Curtius
prenant cours le 1er octobre 2017 et se terminant le 30 septembre 2021.

41.

Prise d'acte de la décision du Collége communal de procéder a l'imputation et a
I'exécution des dépenses découlant des frais d'inscription a la journée d'étude intitulée
"La gestion et la conservation des textiles liturgiques" qui s'est tenue dans l'auditoire
Pedro Arupe a I'Université de Namur, le samedi 21 octobre 2017

M. 'Echevin SCHROYEN
42.

Prise d'acte de la décision du College communal de procéder, en application de l'article
60 du Réglement général de comptabilité communale, a l''mputation et I'exécution de la
dépense portant sur une mission de coordination-projet pour le circuit de la Cuvette et
une mission de coordination - réalisation pour le circuit de la Cuvette (2 phases) et pour
le circuit de la Lande aux Aubépines - réhabilitation du parc de la Chartreuse -
aménagement de chemins de promenades.

43.

Approbation du calcul du colt-vérité (base compte 2016) pris en suite de 'AGW du
5 mars 2008.



44.

Approbation du texte de ia convention entre la Ville de Liége et la SNCB Stations Sud Est

relative au nettoyage de la place des Guillemins en ce qui concerne la partie pour
laguelle la SNB est propriétaire des terrains ainsi que de la zone Kiss &Ride située coliine

de Cointe.

45,

Prise de connaissance par le Conseil communal de la décision du Collége communal de
modifier les conditions du marché relatif 4 la fourniture et pose de 24 poubelles enterrées
au Parc de la Boverie et plus particuliérement l'article 10 du cahier des charges relatif au
cautionnement en raison du montant et du délai d'exécution du marché.

M. I'Echevin STASSART

46.

Prise d’acte du procés-verbal de la réunion du 23/11/2017 de I'Organe de gestion de la
Haute Ecole de la Ville de Ligge.

M. I'Echevin LEONARD
47.

Admission de la décision prise par le Collége communal du 8 décembre 2017 de passer
un marché par procédure négociée sans publication préalable pour les travaux de
remplacement des chaudiéres et mise en conformité gaz au Complexe "Argiliéres-
Combattants" - Ecole, place des Combattants, 1 4 4020 Liége - admission de la dépense
nécessaire a pourvoir.

48.

Approbation du mode de passation du marché européen conjoint de travaux entre 'AIDE,
au titre de Pouvoir adjudicateur, la C.1.L.E., RESA, PROXIMUS et la Vilie de Liége,

de démergement du collecteur de la plaine & 4031 ANGLEUR, d'installation de
canalisations de distribution d'eau et de gaz, de pose de cables et de gaines de
teléphonie ainsi que d'aménagement de 11 voiries - sollicitation des subsides régionaux.

49,

Decision d'exécuter Ies travaux de sécurisation de diverses voiries (9) a 4000 et 4020
Liége dans le cadre de i'accord-cadre de fourniture et pose de divers matériels servant a
simuler de futurs aménagements de voirie, conclu pour une durée déterminée prenant
cours le 30 janvier 20186, pour se terminer le 31 décembre 2018.



50.

Décision de procéder aux travaux d'aménagement d'un cheminement cyclo-pédestre de
la rue de Sarts a I'avenue Joseph Merlot 4 4020 LIEGE sur l'accord-cadre de travaux de
voirie (en chaussées et en trottoirs) et travaux d'intérét public de méme nature a
commander sur le lot n® 2 de l'accord-cadre conjoint avec la C.1.L.E. a trois lots, conclu
pour une duree determinée prenant cours le 7 juin 2017 et se terminant le 31 décembre

2020.
51.

Modification du Plan d'Investissement communal 2017-2018.

52.

Passation par voie de procédure ouverte d'un accord-cadre en huit lots d’une durée
déterminée prenant cours le lendemain de la notification, a I'entrepreneur adjudicataire,
de I'approbation de son offre, au plus tot le 1er janvier 2018 et se terminant le 31
décembre 2021, pour I'exécution d'expertises et de prestations d’'études de stabilité
relatives aux ouvrages d'art et de retenue des terres, ainsi qu'aux immeubles, pour
I'exécution d'expertises de caractérisation de la pollution de sol, pour 'exécution de
relevés nécessaires aux études et expertises et pour I'exécution d'expertises et études de
prévention incendie d'immeubles le tout relevant des domaines publics et privés situés
sur le territoire de la Ville de Liege - adoption du cahier spécial des charges ainsi que
l'avis de marché et le document unique de marché européen.

53.

Passation d'un marché de travaux par procédure négociée directe avec publication
préalable dans le cadre de la creation d'un corridor vélo, place du Vingt-AoGt a 4000
LIEGE - approbation du mode de passation - approbation du projet définitif comportant
le cahier spécial des charges et I'avis de marché qui sera soumis a publication.

Mme I'Echevin FERNANDEZ FERNANDEZ

54.

Modification du réglement de police et d'administration relatif aux funérailles et
sépultures adopte le 24/02/2014.

55.

Passation d'un marche par procédure négociée sans publication préalable pour la
fourniture de cercueils destinés & l'inhumation des indigents, pour une durée déterminée
prenant cours le lendemain de la date de notification du marché - au plus tét le 1er
janvier 2018 - pour se terminer le 31 décembre 2019 - adoption du cahier spécial des
charges - arrét de la liste des entreprises a consulter.



M. le Directeur général

56.

Approbation des points portés a I'ordre du jour de l'assemblée générale ordinaire du
21 decembre 2017 de I'Association Intercommunale de Traitement des Déchets Liégeois.

57.

Approbation des points portés a I'ordre du jour de l'assemblée générale stratégique du
28 décembre 2017 de I'Intercommunale des Abattoirs publics des Arrondissements de
Liége et de Waremme.

58.

Approbation des points portés & I'ordre du jour des assemblées générales ordinaire et
extraordinaire du 21 décembre 2017 de I'Intercommunale de Soins Spécialisés de Liége.

59.

Approbation des points portés a l'ordre du jour de 'assemblée générale ordinaire du
19 décembre 2017 de I''ntercommunale « ECETIA FINANCES ».

60.

Approbation des points portés a l'ordre du jour de 'Assemblée générale ordinaire du
18 décembre 2017 de I'Intercommunale « ECETIA Collectivités ».

61.

Approbation des points portés a l'ordre du jour de 'assemblée générale ordinaire du
19 décembre 2017 de I'Intercommunale « ECETIA Collectivités ».

62.

Approbation des points portés a l'ordre du jour des assemblées générales ordinaire et
extraordinaire du 21 décembre 2017 de I'Intercommunale "PUBLIFIN"

63.

Approbation des points portés a I'ordre du jour de l'assemblée générale ordinaire du
19 décembre 2017 de I'Intercommunale « ECETIA Intercommunale ».

64.

Approbation des points portés a |'ordre du jour de I'assembiée générale ordinaire du
22 décembre 2017 de I'Intercommunale de Gestion Immobiliére Liégeoise.



65.

Approbation des points portés a l'ordre du jour de I'assemblée générale ordinaire du
22 décembre 2017 du Centre Hospitalier Régional de la Citadelle.

66.

Approbation des points portés a I'ordre du jour de I'assemblée générale stratégique du
20 décembre 2017 de I'Intercommunaie "NEOMANSIO™.

Question(s) orale(s) pour mémoire.

SEANCE A HUIS-CLOS.

M. le BOURGMESTRE

67.

Acceptation a la date du 31 décembre 2017, sous réserve de ses droits a la pension de
retraite au 01 janvier 2018, de la démission d'un Inspecteur de police.

68,

Admission & ta pension de retraite par atteinte de la fimite d'age au 01 janvier 2018 d'un
Membre Cal.og contractuel de niveau D.

69.

Admission a la pension prématurée pour inaptitude physique définitive, 4 la date du
01 novembre 2017, d'un Inspecteur de police.

70.

Admission a la pension prématurée pour inaptitude physique temporaire, a la date du
01 novembre 2017, d'un Membre Calog D.

71.

Nomination de 3 Inspecteurs principaux au sein de la Brigade judiciaire locale dans le
cadre de la mobilité 2017 01 et constitution d'une réserve de recrutement pour I'emploi

concerné.
72.

Nomination de 1 Inspecteur de Quartier dans le cadre de la mobilité 2017 03 et
constitution d'une réserve de recrutement pour 'emploi concerné.



73.

Nomination de 33 Inspecteurs Opérationnels dans le cadre de a mobilité 2017 03 et
constitution d'une réserve de recrutement pour 'emploi concerné.

74,

Décision suite @ une demande en vue d'obtenir une indemnisation pour une affection
figurant sur la liste belge des maladies professionnelles donnant lieu & réparation
introduite par une Commissaire de police le 26 avril 2017

75.

Decision suite & une demande en vue d'obtenir une indemnisation pour une affection
figurant sur la liste belge des maladies professionnelles donnant lieu a réparation
introduite par un Inspecteur de police le 10 mai 2017.

76.

Octroi un traitement d'attente égal au salaire complet a un Inspecteur de police pendant
la période de disponibilité pour cause de maladie, soit & dater du 22 au 24 aoiit 2017 et
du 27 aolt au 01 septembre 2017.

77.

Octroi un traitement d'attente égal au salaire complet a un Inspecteur de police, pendant
la période de disponibilité pour cause de maladie, soit a dater du 23 janvier au 28 février
2017, du 01 mars au 30 avril 2017 et du 01 mai au 30 juin 2017

78.

Prise de connaissance des candidats déclarés "inaptes" pour la fonction d'Inspecteur
Operationnel dans le cadre de la mobilité 2017 03 a lissue de I'ensembie de la procédure

de recrutement.
79.

Dépdt de plainte contre x auprés du juge d'instruction avec constitution de partie civile.
80.

Autorisation d'ester en justice 1 dossier n°8076.
81.

Autorisation d'ester en justice 1 dossier n°8077.



M. I'Echevin FIRKET
82,
Autorisation d'interjeter appel d'un jugement.
83.
Autorisation d'interjeter appel d'un jugement.
84.
Autorisation d'interjeter appel d'un jugement.
85.
Autorisation d'interjeter appel d'un jugement.
86.

Autorisation d'interjeter appel d'un jugement.

Mme I'Echevin YERNA

87.

Désignation, au 30 octobre 2017, d'un employé d'administration - échelle D6 nommé,
pour exercer les fonctions supérieures de chef de bureau administratif - échelle A1.

88.
Désignation au Ter décembre 2017 d'un attaché spécifique pour exercer les fonctions
supérieures d'attaché spécifique A3SP - échelle A3SP.
M. FEchevin HUPKENS

89.

Désignation d'un représentant de la Ville a I'Assemblée générale et au Conseil
d'administration du CENTRE CULTUREL COMMUNAUTAIRE DE GLAIN en
remplacement d'un membre démissionnaire.



M. I'Echevin STASSART

90.

Octroi d'un congé pour exercer provisoirement une autre fonction dans I'enseignement
autre que l'enseignement universitaire, du 01/10/2016 au 30/06/2017, & une maitresse de
morale non confessionnelie, en fonction dans I'enseignement fondamental.

1.

Octroi d'un congé pour prestations réduites justifié par des raisons de convenance
personnelle (6/24 périodes/semaine) & une institutrice primaire en fonction aux écoles
fondamentales de la rue de la Liberté, 25 a 4020 Liége, de la rue Hors-Chateau, 69 3
4000 Liege et bd d'Avroy, 178 a 4000 Liége pour la période du 01/09/2017 au
31/08/2018.

92.

Octroi d'un congé pour prestations réduites justifié par des raisons de convenance
personnelle, a une institutrice maternelie, en fonction a I'écoie fondamentale ordinaire de
la rue du Sart Tilman, 376 a 4031 Liége, du 01/09/2017 au 31/08/2018.

93.

Octroi d'un congé pour exercer provisoirement une autre fonction dans I'enseignement
autre que l'enseignement universitaire, du 01/09/2017 au 31/08/2018, a une institutrice
primaire, en fonction dans I'enseignement fondamental.

94.

Mise en disponibilité pour convenance personnelle, du 01/09/2017 au 31/08/2018, d'une
institutrice primaire en immersion anglaise, nommée a titre définitif, & raison de 24/24
periodes/semaine, en fonction a I'école fondamentale du boulevard d'Avroy, 96 & 4000
Liege.

95.

Mise en disponibilité pour convenance personnelle, du 01/09/2017 au 31/08/2018, d'une
institutrice primaire, nommée 3 titre définitif, a raison de 24/24 périodes/semaine, en
fonction a I'école fondamentale du Parc Sauveur, 5 a 4032 Liége.

96.

Octroi d'une interruption partielle (13/26 périodes/semaine) de la carriére

professionnelle pour un agent de plus de 55 ans a une institutrice maternelle, er fonction
a I'école fondamentale ordinaire de la rue du Limbourg, 110, a 4000 Liége, pour la
période du 01/09/2017 au 31/08/2018.



97.

Octroi d'une interruption partielle (soit 6/26 périodes/semaine) de la carriére
professionnelle demandée par une institutrice maternelle, en fonction a I'école
fondamentale de la place de la Libération, 3 & 4020 Liége du 01/09/2017 au 31/08/2018.

98.

Octroi d'une interruption partielie de cairiére professionnelle a raison de 6/26
périodes/semaine & une institutrice maternelle, en fonction a I'école fondamentale de la
rue Basse-Wez, 54 pour la période du 01/09/2017 au 31/08/2018.

99.

Octroi d'une interruption partielle (soit 6/26 périodes/semaine) de la carriére
professionnelle demandée par une institutrice maternelle, en fonction a I'écoie
fondamentale de la rue Francgois Lefébvre, 66, du 01/09/2017 au 31/08/2018.

100.

Octroi d'une interruption partielle de la carriére professionnelle dans le cadre du congé
parental demandée par une une institutrice primaire en fonction a |'école fondamentale
ordinaire de la rue de la Vaussale, 8, pour une partie de son horaire (soit 4/24
périodes/semaine), pendant la période du 06/11/2017 au 05/02/2019

101.

Octroi d'une interruption totale de la carriére professionnelle dans le cadre du congé
parental demandée par une institutrice materneile en fonction a I'école fondamentale de
la place des Combattants,1 a 4020 Liége, pour la totalité de son horaire, pendant la
période du 01/09//2017 au 22/12/2017

—t

2.

Octroi d'une interruption partielle de carriére professionnelle, (soit 6/26 périodes par
semaine), a une institutrice maternelle, en fonction a I'école fondamentale de la place
Vieille-Montagne, 13 a 4000 Liége, pour la période du 01/09/2017 au 31/08/2018.

103.

Octroi d'une interruption partielle de la carriére professionnelle dans le cadre du congé
parental (soit 4/24 périodes/semaine) demandée par une institutrice primaire chargée des
cours en immersion linguistique (néerlandais), en fonction a I'école fondamentale
ordinaire de la rue Hors-Chateau, 69 a 4000 Liége, du 01/11/2017 au 30/06/2019.



104.

Octroi d'une interruption partielle de la carriére professionnelle dans le cadre du congé
parental demandée par une maitresse de psychomotricité dans I'enseignement
fondamental, pour la moitié de son horaire (soit 13/26 périodes/semaine), pendant la
periode du 01/10/2017 au 31/05/2018.

—

5.

Octroi d'une interruption partielle de la carriére professionnelle dans le cadre du congé
parental demandée par une institutrice primaire en immersion linguistique (anglais) en
fonction a I'école fondamentale de la place des Combattants, 1 & 4020 Liége pour un
cinquieme de son horaire (soit 4/24 périodes/semaine), pendant la période du 01/09/2017
au 30/11/2018.

106.

Octroi d'une interruption partielle {(soit 4/24 périodes/semaine) de la carriére
professionnelle demandée par une maitresse de morale non confessionnelle, en fonction
aux écoles fondamentales de la rue du Perron, 126 et de la rue des Rivageois, 17, du
01/10/2017 au 31/08/2018.

—

07.

Octroi d'une interruption partielle (soit 5/26 périodes/semaine) de la carriére
professionnelle dans le cadre du congé parental demandée par une institutrice
maternelle en fonction a I'école fondamentale de la rue du Sart-Tilman, 376/b, a 4000
Liege, du 01/12/2017 au 28/02/2019.

—

08.

Mise en disponibilité pour cause de maladie, de plein droit, du 09/05/2017 au 11/05/2017
et le 17/05/2017, d'un maitre de psychomotricité, en fonction aux écoles de la rue des
Croix-de-Guerre, 2 & 4020 Liége, de la rue des Rivageois, 17 a4 4000 Liége, de la rue du
Perron, 126 a 4000 Liége et de la rue Saint-Gilles, 572 4 4000 Liége.

109.
Mise en disponibilité pour cause de maladie, de plein droit, du 17/02/2017 au 19/02/2017,
du 02/05/2017 au 07/05/2017 et le 29/05/2017, d'une institutrice maternelle, en fonction
dans l'enseignement fondamental.

—

10.

Octroi d'un congé pour prestations réduites de moitié en cas de maladie ou d'infirmité, a
une institutrice primaire, en fonction a I'école fondamentale spécialisée de la rue Créve-
Coeur, 1 2 4000 Liege pendant la période du 31/05/2017 au 29/06/2017.



11.

Octroi d'une interruption partielle (soit 13/26 périodes/semaine) de la carriére
professionnelle demandée par une institutrice maternelle, en fonction a I'école
fondamentale du boulevard E. Solvay, 244 a 4000 Liége du 01/10/2017 au 31/08/2018.

—

12.

Octroi d'une proiongation d'une interruption partielle de ia carriére professionnelie (soit
4/24 périodes/semaine) dans le cadre du congé parental demandée par une institutrice
primaire, du 23/12/2017 au 22/05/2018.

—

13.

Octroi d'un congé pour prestations réduites de moitié en cas de maladie ou d'infirmite, a
un professeur de cours généraux (mathématique), pendant les périodes du 01/02/2017
au 02/03/2017, du 03/03/2017 au 01/04/2017 et du 18/04/2017 au 17/05/2017

114.

Octroi d'un congé pour prestations réduites justifié par des raisons sociales ou familiales,
a I'Institut royal pour Handicapés de I'Ouie et de la Vue, du 01/09/2017 au 31/03/2018.

—

15.

Acceptation a la date du 28/02/2017, sous réserve de son admission a la retraite, de la
demission de ses fonctions présentée par un professeur de cours généraux (langues
germaniques).

116.

Acceptation a la date du 30/06/2017, sous réserve de son admission a la retraite, de la
demission de ses fonctions présentée par un professeur de religion protestante.

—

17.

Acceptation a la date du 31/10/2016, sous réserve de son admission a la retraite, de la
demission de ses fonctions présentée par un professeur de cours technigues/PPM
(psychopédagogie).

—

18.

Acceptation a la date du 31/07/2017, sous réserve de son admission a la retraite, de |a
demission de ses fonctions présentée par un professeur de cours pratiques {mécanique
industrielle).



119.

Acceptation a la date du 31/08/2017, sous réserve de son admission & la retraite, de la
demission de ses fonctions présentée par un professeur de cours techniques (coiffure).

120.

Acceptation a la date du 31/10/2016, sous réserve de son admission a la retraite, de a
démission de ses fonctions présentée par un professeur de cours pratiques (confection).

—

1.

Acceptation a la date du 31/12/2016, sous réserve de son admission a la retraite, de la
demission de ses fonctions présentée par un professeur de cours pratiques (cuisine de
restauration, service en salle).

=9

22,

Octroi d'un conge pour exercer provisoirement une autre fonction dans I'enseignement
autre que l'enseignement universitaire, a un professeur de cours généraux (anglais et
néerlandais), a 'Athénée communal Maurice Destenay du 01/10/2016 au 30/06/2017.

-

23.

Octroi d'un congé pour exercer provisoirement une fonction de sélection dans
I'enseignement autre que I'enseignement universitaire, a une secrétaire de direction, au
Centre d'enseignement secondaire Léon Mignon du 01/09/2017 au 31/08/2018.

124.

Octroi d'un congé pour exercer provisoirement une fonction de sélection dans
l'enseignement autre que I'enseignement universitaire, a un professeur de cours
techniques (armurerie), au Centre d'enseignement secondaire Léon Mignon, du
01/09/2017 au 31/08/2018.

125.

Octroi d'un congé pour exercer provisoirement une autre fonction dans I'enseignement
autre que l'enseignement universitaire, du 01/09/2016 au 30/06/2017, a un professeur de
secrétariat-bureautique, a I'Ecole de Commerce et d'Informatique.

—

26.

Octroi d'un congé pour exercer provisoirement une autre fonction dans I'enseignement
auire gue i'enseignement universitaire, a un professeur de cours généraux (sciences,
géographie, sciences sociales), a I'Ecole d'Hbtellerie et de Tourisme, du 01/09/2016 au
30/09/2018.



127.

Octroi d'un congé pour exercer provisoirement une autre fonction dans I'enseignement
autre que I'enseignement universitaire, a un professeur de cours généraux (anglais en
immersion linguistique en anglais et géographie en immersion linguistique en anglais), a
I'Athénée communal Maurice Destenay et a I'Athénée communal Léonie de

Waha, du 01/09/2017 au 30/06/2018.

-

28.

Octroi d'un congé pour prestations réduites justifié par des raisons de convenance
personnelle a un professeur de cours généraux (histoire, actualité des arts, costumes,
dramaturgie, littérature) en fonction a I'Ecole supérieure des Arts de la Ville de Liége, du
01/09/2017 au 31/08/2018.

129.

Octroi d'un congé pour prestations réduites justifié par des raisons de convenance
personnelle a une éducatrice, en fonction au Centre d'enseignement secondaire Léon
Mignon, du 01/09/2017 au 31/08/2018.

=9

0.

Octroi d'un congé pour exercer provisoirement une autre fonction dans I'enseignement
autre que 'enseignement universitaire, a un professeur de cours techniques/spéciaux
(traitement de textes, secrétariat, sténodactylographie) et de cours techniques
(secretariat-bureautique) a l'Institut des Langues modernes, du 01/09/2017 au
30/06/2018.

131.

Octroi d'un conge pour exercer provisoirement une autre fonction dans l'enseignement
autre que l'enseignement universitaire, du 01/10/2016 au 30/06/2017, d'un professeur de
cours généraux (neerlandais), a I'Athénée communal Maurice Destenay.

LY

2.

Octroi d'un congé pour exercer provisoirement une fonction de sélection dans
I'enseignement, autre que l'enseignement universitaire, du 01/09/2017 au 31/08/2018 , &
une accompagnatrice, au Centre d'Education et de Formation en alternance.

-

33.

Octroi d'un congé pour exercer provisoirement une fonction de sélection dans
I'enseignement autre que I'enseignement universitaire, a un professeur de cours
généraux (sciences/géographie}, a I'Athénée communal Léonie de Waha, au Centre
d'enseignement secondaire Léonard Defrance et a I'Ecole de Coiffure et de Bio-
esthétique, du 01/09/2017 au 31/08/2018.



134.

QOctroi d'un congé pour motif impérieux d'ordre familial, & un professeur de cours
généraux (sciences économiques), en fonction a I'Athénée communal

Maurice Destenay, au Centre d'enseignement secondaire Léon Mignon, au Centre
d'enseignement secondaire Léonard Defrance ainsi qu'au Centre d'Education et de
Formation en alternance, du 30/05/2016 au 03/06/2018.

-

5.

Qctroi d'un congé pour exercer provisoirement une autre fonction dans I'enseignement
autre que l'enseignement universitaire, du 14/09/2016 au 13/09/2017, a un professeur de
cours généraux (mathématique) a I'Ecole de Coiffure et de Bio-esthétique ainsi qu'a la
Haute Ecole de la Ville de Ligge.

136.

Octroi d'un congé pour exercer provisoirement une autre fonction dans I'enseignement
autre que 'enseignement universitaire, a un professeur de cours généraux (chimie,
physique, sciences et éducation technologique), a I'Athénée communal Maurice
Destenay, au Centre d'enseignement secondaire Léon Mignon, I'Ecole de Coiffure et de
Bio-esthétique, au Centre d'enseignement secondaire Léonard Defrance et au Centre
d'Education et de Formation en alternance, du 01/09/2016 au 30/06/2017.

137.

Octroi d'un congé pour exercer provisoirement une autre fonction également ou mieux
rémunéree dans l'enseignement autre que I'enseighement universitaire, a un professeur
de cours généraux (sciences/géographie), au Centre d'enseignement secondaire
Léonard Defrance et & 'Ecole d'Hétellerie et de Tourisme, du 01/09/2016 au 30/09/2016.

e

8.

Octroi d'un congé pour prestations réduites justifié par des raisons de convenance
personnelle a un professeur de cours techniques (informatigue, informatique de gestion
et cours commerciaux), en fonction a |'Athénée communal Maurice Destenay, du
$1/09/2017 au 31/08/2018.

[ Y

39.

Octroi d'un congé pour exercice d'une fonction donnant droit a une échelle de traitement
inférieure, a un professeur de cours généraux (langues germaniques), a I'lnstitut des
Langues modernes, du 01/09/2016 au 30/06/2017



140.

Octroi d'un congé pour exercer provisoirement une autre fonction dans I'enseignement
autre que l'enseignement universitaire, du 01/09/2016 au 30/06/2017, d'un professeur de
cours techniques (informatique, mformathue de gestion et cours commerciaux),a

I'Ecole de Coiffure et de Bio- -esthétique, a I'Athénée communal Maurice Destenay, a
I'Institut des Langues modernes, a 'Ecole de Commerce et d'Informatique et a I'Institut de

Travaux publics.

-

1.

Octroi d'un congé pour exercer provisoirement une autre fonction dans I'enseignement
autre que l'enseignement universitaire, a un professeur de cours généraux (francais et
histoire), a I'Institut de Formation continuée, a I'Institut de Technologie et 4

I'Ecole d'Hétellerie et de Tourisme du 01/09/2016 au 30/06/2017

142,

Octroi d'un congé pour exercer provisoirement une autre fonction dans I'enseignement
autre que l'enseignement universitaire, & un professeur de cours généraux/technigues
{anglais - langues germaniques), a I'Institut de Formation continuée et a I'Institut des
Langues modernes, du 01/09/2016 au 30/06/2017.

—

3.

Octroi d'un congé pour prestations réduites de moitié en cas de disponibilité pour maladie
a des fins thérapeutiques, & un professeur de cours généraux (angiais et néerlandais) en
fonction a I'Athénée communal Maurice Destenay, du 01/10/2017 au 31/03/2018.

144.

Octroi d'un congé pour exercer provisoirement une autre fonction dans I'enseignement
autre que I'enseignement universitaire, & un professeur de cours generaux (sciences), a
I'Athénée communal Léonie de Waha et & I'Ecole d'Hétellerie et de Tourisme, du
01/09/2016 au 30/06/2017.

145.

Octroi d'un congé pour exercer provisoirement une fonction de sélection dans
I'enseignement autre que 'enseignement universitaire, a une surveillante-éducatrice, a
I'Institut de Techniques artisanales, du 01/09/2015 au 11/04/2016.

=9

6.

Octroi d'un conge pour motif impérieux d'ordre familial, a un professeur de cours
geneéraux (espagnol), en fonction a I'Athénée communal Maurice Destenay, du
17/11/2016 au 23/11/2016.



147.

Octroi d'un congé pour exercer provisoirement une fonction de sélection dans
I'enseignement, autre gue I'enseignement universitaire, a une éducatrice-secrétaire,
a I'lnstitut des Langues modernes, du 01/08/2017 au 31/08/2018.

=9

8.

Qctroi d'un congé pour prestations réduites justifié par des raisons sociales ou famiiiales,
2 un professeur de cours généraux (histoire - sciences sociales), a I'Athénée communal
Léonie de Waha, du 01/09/2017 au 31/08/2018.

149.

Octroi d'un congé pour prestations réduites justifié par des raisons de convenance
personnelle a un professeur de cours généraux (histoire), en fonction a I'Ecole de
Coiffure et de Bio-esthétique, au Centre d'enseignement secondaire Léonard Defrance et
a I'Institut de Formation continuée, du 01/09/2017 au 31/08/2018.

=9

0.

Octroi d'un congé pour prestations réduites de moitié en cas de disponibilité pour maladie
a des fins thérapeutiques, a un professeur de cours généraux (éducation musicale) en
fonction a I'Athénée communal Léonie de Waha, a I'Ecole d'Hétellerie et de Tourisme et a
I'Institut royal pour Handicapés de I'Ouie et de la Vue, du 01/09/2017 au 28/02/2018.

e

1.

Octroi d'un congé pour exercer provisoirement une autre fonction dans l'enseignement
autre que l'enseignement universitaire, a un professeur de cours généraux (histoire,
géographie, sciences sociales), au Centre d'enseignement secondaire Léonard Defrance,
a 'Ecole d'Hétellerie et de Tourisme et & 'Ecole de Coiffure et de Bio-

esthéetique, du 01/09/2016 au 30/06/2017

-

52.

Octroi d'un congé pour prestations réduites justifié par des raisons de convenance
personnelle, pour la moitié de son horaire, a une éducatrice-secrétaire a I'Institut de
Travaux publics et a I'institut de Formation continuée, pendant ia période du
01/09/2017 au 31/08/2018.

e

3.

Adoption de la composition des équipes d'accompagnement des candidats au Certificat
d'aptitude pédagogique approprié a 'enseignement supérieur pour 2017-2018.



154.

Mise en disponibilité pour convenance personnelle, d'un professeur de cours
technigues (informatique), a I'Ecole des Arts et Métiers et a I'Ecole de Commerce et
d'Informatique, du 05/09/2017 au 27/06/2018.

155.

Mise en disponibilité pour convenance personnelle, d'un professeur de cours
géneraux (anglais et néerlandais), en fonction a I'Ecole Léopold Mottet, du 06/11/2017 au

10/11/2017

156.

Désignation d'un professeur invité a la Haute Ecole de la Ville de Liége, pendant I'année
académique 2017-2018 (période septembre - décembre 2017), afin d'assurer des
charges de cours.

157.

Désignation a titre temporaire dans un emploi définitivement vacant de proviseur dans
I'enseignement secondaire ordinaire de plein exercice.

£ Y

8.

Octroi d'une interruption partielle irréversible de la carriere professionnelle, a cinquiéme
temps, aprés 55 ans, a un professeur de cours généraux (anglais) et maitresse de
seconde langue (anglais), en fonction a I'Ecole de Promotion sociale d'Angleur, a I'Institut
des Langues modernes, a 'lEFC Xhovémont 1, a 'EFC Grivegnée Demoitelle et a 'EFC
Angleur Centre pour la période du 01/09/2017 au 31/10/2020.

=N

9.

Octroi d'une interruption partielle de la carriére professionnelle a 1/4 temps d'un
professeur de cours généraux {éducation plastique), en fonction a I'Ecole de Coiffure et
de Bio-esthétique, pour 5/22 périodes/semaine, pendant ia période du 01/10/2017 au
31/08/2018.

-

60.

Octroi d'une interruption totale de la carriére professionnelle dans le cadre du congé
parental demandée par un professeur de cours généraux (mathématique), en fonction au
Centre d'enseignement secondaire Léonard Defrance, pendant la période du 18/04/2017

au 16/06/2017



161.

Octroi d'une interruption partielle de carriére professionnelle a un professeur de cours
techniques/PPM (psychopédagogie), en fonction a I'Institut de Formation continuée, pour
la période du 01/09/2017 au 31/08/2018.

—

2.

Octroi d'une interruption partielle de la carrigre professionnelle dans ie cadre du congé
parental a une maitre-assistante (langue francaise), en fonction a la Haute Ecole de Ia
Ville de Liége, pour la période du 02/10/2017 au 01/06/2018.

PAR LE COLLEGE,







