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C as ENGAGEMENT IMMEDIAT

de Liege

e Département des Ressources Humaines
Recrutement, Formation, Mobilité

Le CPAS de Liege recrute a titre contractuel
un OUVRIER QUALIFIE D4_ Menuisier (H/F/X)

Contexte et fonction

Sous l'autorité du Responsable du Département de la Gestion patrimoniale et du Brigadier, vous travaillez
de fagon autonome au sein d'une équipe. Le menuisier polyvalent :
e Assure la fabrication, la pose et la réparation d’ouvrages de menuiserie ;
¢ Intervient également sur des travaux de maintenance et de rénovation variés, garantissant le bon
état et la fonctionnalité des locaux et équipements, grace a ses compétences aveéerées dans
d’autres domaines : plomberie, peinture et quincaillerie, ...

Activités principales et taches spécifiques

e Menuiserie :
o Conception, découpe, assemblage et pose d’éléments en bois, stratifié, aluminium ou PVC.
o Réparation et ajustement des ouvrages existants (portes, fenétres, cloisons, mobilier).
o Lecture de plans et relevés de mesures sur site.

Activités secondaires et taches spécifiques

e Quincaillerie :
o Installation et maintenance, réglage et entretien de serrures, poignées, paumelles,
charniéres et fermetures diverses.
o Pose de systémes de fermeture (cylindres, verrous, crémones, loquets).
e Plomberie de base :
o Pose, entretien et réparation d’installations sanitaires simples (robinetterie, évacuations,
raccords).
o Détection et réparation de fuites mineures.
o Participation a des travaux de rénovation impliquant des raccordements simples.
e Peinture et finitions :
o Préparation (rebouchage, pongage) des supports et application de peinture, vernis,
lasure, ...
o Réalisation de finitions soignées et durables.
o Carrelage :
o Reéalisation de petites réparations.
o Polyvalence & maintenance générale :
o Participation aux travaux d’entretien courant des batiments.
o Respect strict des normes de sécurité et d’hygiene.
o Entretien et bonne gestion des outils et équipements.
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Compétences professionnelles

Excellentes compétences en menuiserie ;

Bonne maitrise de la quincaillerie et des systémes de fermeture ;

Connaissances en plomberie et peinture ;

Vous disposez des aptitudes physiques et techniques a réaliser divers travaux liés au batiment en
général ;

Vous étes attentif a la sécurité et en connaissez les régles de base ;

Vous maitrisez les différentes techniques applicables en la matiére et les équipements et outillages
spécifiques.

Cette liste de compétences n’est pas exhaustive.

Compétences génériques

Etre rigoureux, précis et avoir le souci de la qualité et du détail ;

Etre polyvalent et avoir le sens du service ;

Etre dynamique, motivé, rigoureux, responsable ;

Avoir une bonne communication orale ;

Faire preuve de disponibilité, de flexibilité, de fiabilité ;

Avoir I'esprit d’équipe et de collaboration ;

Etre autonome ;

Etre capable de s’adapter et étre ouvert au changement ;

Etre ponctuel ;

Etre disposé a suivre les formations nécessaires ;

Agir avec intégrité et professionnalisme : agir dans le respect des normes de bonnes pratiques
professionnelles et veiller a la primauté de l'intérét général sur les intéréts particuliers ;

Intérét pour les missions d’'un CPAS, adhésion aux valeurs de l'institution que sont le respect,
I'efficacité, I'utilité, la bienveillance.

Cette liste de compétences n’est pas exhaustive.

Conditions d’acceés

Etre belge ou ressortissant de I'U.E. ; pour les non-ressortissants de I'U.E., étre en possession
d’'un permis unique au sens de l'arrété du Gouvernement wallon du 16 mai 2019 relatif a
'occupation des travailleurs étrangers ;

Etre porteur d'un dipléome de I’enseignement secondaire supérieur ou équivalent dans la
spécialité de la fonction a exercer

ou étre porteur d’'un dipldme de I'enseignement secondaire supérieur ou équivalent dans une autre
spécialité accompagné d’une expérience professionnelle de 5 ans au moins dans la spécialité de
la fonction a exercer ;

Satisfaire a I'épreuve organisée par le CPAS et qui sera communiquée lors de la convocation a
'examen ;

Etre titulaire d’'un permis B ;

Etre dans les conditions APE au moment de 'engagement.

Toute expérience complémentaire en rapport avec les compétences demandées est un atout ;
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Nous vous offrons

e Une fonction a responsabilités variées et intéressante dans un environnement de travail stable ;

e Un CDD de 6 mois, a temps plein (36h/semaine), avec la possibilité d’évoluer en CDI a la suite
d’un rapport positif a 'échéance ;

e Une rémunération dans I'échelle barémique D4 d'application dans les administrations publiques

locales, a I'échelon correspondant a vos années d’ancienneté valorisables (a concurrence de 10

années maximum pour le secteur privé et de I'entiéreté pour le secteur public).

A titre indicatif : 2 973,43€ brut mensuel pour un ouvrier qualifié avec 5 ans d’ancienneté.

Une indemnité vélo pour les déplacements maison/travail ;

Des frais de transport en commun (bus et tram) pris en charge a 85% ;

Un second pilier de pension ;

Un pécule de vacances et une prime de fin d’année ;

Un nombre de congés attractif : un jeune engagé de moins de 35 ans, proméritant tous ses

congés légaux 2025, a bénéficié de 29 jours de congés pour 'année 2025.

Sélection

Les candidat(e)s retenu(e)s seront invité(e)s a passer un examen de sélection :
Un exercice professionnel suivi d’un entretien qui se déroulera le vendredi 19 décembre 2025
Chaque épreuve est éliminatoire a moins de 50% et 'ensemble des épreuves a moins de 60%.

Alissue des épreuves de sélection, le poste temps plein au service Travaux sera attribué et les personnes
ayant réussi I'examen et non sélectionnées seront versées dans une réserve de recrutement valable deux
ans qui pourra étre utilisée pour le recrutement d’ouvriers qualifiés.

Candidatures

Les candidatures comprenant une lettre de motivation, un CV et de la copie du diplome, le tout au
format PDF, sont a adresser a 'adresse mail suivante : recrutement.grh@cpasdeliege.be avec pour objet :
« Candidature Menuisier », pour le 16 décembre 2025, date ultime de réception des candidatures.

IMPORTANT : A la date de cléture, toute candidature ne répondant pas aux exigences reprises au
descriptif de la fonction et/ou ne reprenant pas I'ensemble des documents exigés ne pourra étre
prise en considération.
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